CANDIDATURE AU POSTE D’AGENT DE SURVEILLANCE
ET D’EDUCATION DE LA DEFENSE
FF MISE
ANNEE SCOLAIRE 2022-2023

NOM: .. Né@)Ile: oo,
N° Sécurité sociale...........ooviiiieeiianan.

Prénom: .........................l

AT ..ttt

TElEphone & ....oovvviiiiiiiii e Portable : ...

COUITIC] 1 e e e

Service demandé : Externat

» 19 heures par semaine du lundi au samedi matin inclus
» Cycle de travail annuel

Le dossier complet est a adresser dés que possible a :
Lycée Militaire de St-Cyr - Référent Ressources Humaines
2. avenue Jean Jaures - 78210 SAINT-CYR L’ECOLE

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER
Lettre de motivation

Curriculum vitae
Copie du baccalauréat ou d’un dipldme équivalent homologué titre IV
Certificat de scolarité

Une attestation de sécurité sociale AMELI obligatoirement au nom du candidat a ’emploi de
surveillant

Copie couleur recto et verso de la carte nationale d'identité
Attestation de prise de connaissance des obligations liées a la fonction de surveillant
Certificat individuel de participation a la journée défense et citoyenneté

SO OO OO0

Justificatif de domicile au nom du candidat (si vous étes hébergé, joindre le justificatif de
domicile de I’hébergeur + copie couleur recto-verso de sa piéce d’identité + attestation
d’hébergement

Certificat médical de pré-embauche aupreés d’un médecin agréé (fonction publique)

RIB (format BIC-IBAN) comportant logo de la banque (les RIB compte épargne ne sont pas
acceptés)

Fiche constitution du dossier individuel

Attestation contractuelle

SO0 OO

Controéle primaire au recrutement (formulaire a demander a I’adresse de messagerie suivante :
Im-saint-cyr.cmi.fct@intradef.gouv.fr

Réservé a l'administration
Date de réception du dossier: ..............cooevvinnnnnn..
Date de I'entretien @ ....oooeeeeenneee e,




